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Casa Judeteana de Pensii Mures
ANUNT

Privind ocuparea prin transfer la cerere a doua functii publice de executie
vacante de consilier clasa | grad professional superior la Serviciul Financiar
Contabilitate din cadrul C.J.Pensii Mures

Casa Judeteana de Pensii Mures, in temeiul prevederilor art.502 alin.(1), lit.c, art.506
alin.(1) lit.b), alin. (2)-(5) si alin.(8) -(9) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, anunta ocuparea prin transfer
la cerere a doua functii publice de executie vacante de consilier clasa | grad
professional superior la Serviciul Financiar Contabilitate .

Conditii generale si specifice pentru ocuparea prin transfer, la cerere a functiilor
mai sus mentionate:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul economic ;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
minimum 7 ani;

- cunostinte de operare PC (Microsoft Office: Word, Excel)

- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1)
si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

detinerea unei functii publice de acelasi nivel, cu respectarea categoriei,
clasei si gradului profesional conform art. 506 alin. (2) din OUG nr. 57/2019.

Verificarea conditiilor de realizare a transferului consta in 2 etape: selectia
dosarelor si proba interviului.

Functionarii publici interesati vor depune dosarul de transfer la sediul Casei
Judetene de Pensii Mures din loc.Targu Mures din str. T.Vladimirescu nr. 60 la
Compartimentul resurse umane in termen de 20 de zile calendaristice de la data
afisarii anuntului, respectiv in perioada 04.11.2026- 23.11.2026, inclusiv, intre
orele 08.30 - 14.00.urmatoarele documente:

-Cerere de transfer -anexa 1

-Formular de inscriere - anexa 2

-Copie cartii de identitate

-Copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere

-Copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa
caz;

-Copii ale diplomelor de studii sau echivalente;

-Copiile fiselor de evaluare a activitatii profesionale din ultimii 3 ani



-Adeverinta eliberata de institutia angajatoare care sa ateste calitatea de angajat si
functia pe care o ocupa in prezent - anexa 3

-Adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie, cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie
-Cazierul judiciar,

-Curriculum vitate - format European

-Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu character personal - anexa 4

Copiile de pe actele mai sus mentionate se prezinta insotite de documentele
originale, sau se prezinta in forma legalizata.

Dosarul de transfer se poate depune personal de cétre candidat, se poate
transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in
format electronic, la adresa de mail florin.man®cnpp.ro, cu conditia de a
prezenta documentele in original la secretarul comisiei pina la data desfasurarii
interviului.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se vor afisa cu mentiunea «admis»
sau «respins», insotita de motivul respingerii dosarului, la sediul Casei Judetene de
Pensii Mures din loc.Targu Mures din str. T.Vladimirescu nr. 60 si pe pagina de
internet a institutiei, in maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

In data de 07.12.2026 ora 12.00 la sediul Casei Judetene de Pensii Mures din
loc.Targu Mures din str. T.Vladimirescu nr. 60 se va organiza proba interviului cu
functionarii publici admisi la proba selectiei de dosare.

Criteriile de evaluare sunt:
-capacitatea de analiza si sinteza
-comunicarea orala specifica domeniului de specialitate
-motivatia candidatului
-comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de specialitate
-orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea competentei
specifice necesare exercitarii functiei publice

Pentru proba interviu punctajul maxim este de 100 puncte. Sunt admisi
candidatii care au obtinut minim 60 puncte. Se considera admis candidatul cu
punctajul cel mai mare, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea admis ori respins la
interviu la sediul Casei Judetene de Pensii Mures din loc.Targu Mures din str.
T.Vladimirescu nr. 60 si pe pagina de internet a institutiei.

DIRECTOR EXECUTIV
STOICA STELIAN

(publicat azi, 04.11.202 ')’    )4

W,
N



